Nidda, Oberschmitten: Im Zuge der Globalisierung und des damit verbundenen harten Wettbewerbs, wird für den Papierhersteller, die Spezialpapierfabrik Oberschmitten GmbH und den Filmhersteller, die Kopafilm Elektrofolien GmbH, Unternehmensqualität immer wichtiger. Dies umfasst nicht alleine die Qualität der Pergamyn- und Kondensatorpapiere, sowie der Filmprodukte, sondern die Qualität aller Prozesse im Unternehmen. Mit Hilfe eines integrierten Managementsystems sollen systematisch Methoden aus verschiedenen Bereichen in einer einheitlichen Struktur zusammengefasst werden, um somit das Unternehmen besser führen und lenken zu können. „Durch Nutzung von Synergien und Bündelung von Ressourcen ist – im Vergleich zu einzelnen, isolierten Managementsystemen – ein schlankeres, effizienteres Management möglich,“ bemerkt Managementbeauftragter Andreas Geisler. Drei Systeme sind nunmehr im Unternehmen integriert. Seit 2002 ist es die ISO 9001:2000, es umfasst die Produkt- und Prozessqualität, im Jahre 2005 kam die ISO 14001:2004 hinzu, sie zertifiziert das Umweltmanagement des Unternehmens und nun seit dem 06. November 2008 verfügen beide Unternehmen über das ISO 22000:2005 Zertifikat. Diese Auszeichnung nach ISO 22000 umfasst die Lebensmittelsicherheit von Produkten auf allen Stufen der Lebensmittelkette bis hin zum Endverbraucher. Da vor allem im Bereich der Pergamynherstellung zahlreiche Pergamyn Papier Sorten für die Verpackung von Lebensmitteln eingesetzt werden sind hier die Anforderungen an das Unternehmen von Kundenseite her sehr hoch. „Es ist zwar immer schwierig, in einem Unternehmen, dessen Ursprünge mehr als 180 Jahre alt sind, solchen extremen Hygieneanforderungen gerecht zu werden, aber letztendlich bringt es uns immer wieder ein Stück weiter, was uns auf dem Weltmarkt wiederum zu Gute kommt,“ beschreibt Geschäftsführer Ernst Lenger die Situation und bringt gleichzeitig seine Freude und seinen Stolz zum Ausdruck: „ Es ist toll, dass wir innerhalb einer sehr kurzen Zeit auf mehreren Gebieten Zertifikate erhalten haben, letztendlich haben wir das dem Mitwirken aller Mitarbeiter zu verdanken. Es gibt noch nicht viele Unternehmen, die über alle drei Zertifikate verfügen, wir sind da schon stückweit ein Vorreiter auf diesem Gebiet.“

